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RN/797/2024/SISTEL Belo Horizonte, 17 de outubro de 2024. 

 

À 

Sra. Elizabeth Nouh Chaia Pego   

Diretora de Previdência da 

Fundação Sistel de Seguridade Social - SISTEL 

 

Ref.: Segregação do Fundo Previdencial de Cobertura de Risco no processo de Cisão da 

PADTEC 

 

Prezada Senhora, 

 

O Plano Inovaprev, administrado pela Fundação Sistel de Seguridade Social – SISTEL, está 

registrado no Cadastro Nacional de Planos de Benefícios (CNPB) sob o nº 2013.0015-92 e no 

Cadastro Nacional das Pessoas Jurídicas (CNPJ) sob o nº 48.307.568/0001-86. Este plano é 

estruturado na modalidade de Contribuição Definida e está aberto para novas adesões. 

 

Atualmente, o Inovaprev conta com participantes e assistidos vinculados à Fundação CPqD - 

Centro de Pesquisa e Desenvolvimento em Telecomunicações, à PADTEC S/A e ao Instituto 

Atlântico. 

 

A PADTEC S/A notificou à SISTEL sobre sua decisão de cindir do Inovaprev, transferindo, 

concomitantemente, o gerenciamento de seu Plano, que passará a ser denominado por “Plano de 

Benefícios PADPREV”, para o Fundo Múltiplo de Pensão - MULTIPREV. 

 

Em resposta ao pedido do Patrocinador, a Entidade deverá adotar as providências necessárias 

conforme os normativos vigentes, incluindo a segregação patrimonial entre a parcela que será cindida 

e transferida para o PADPREV e aquela que permanecerá no Plano de Origem, Inovaprev. 

 

Segundo o item 63 do Guia Previc de Melhores Práticas de Licenciamento para Entidades 

Fechadas de Previdência Complementar – 2021, “na cisão de um plano de benefícios a segregação 

patrimonial deve ser integral para os ativos e passivos identificáveis com o grupo a ser cindido e 

proporcional às respectivas provisões matemáticas, em relação aos demais elementos patrimoniais.” 

 

Por se tratar de um Plano de Contribuição Definida, as Provisões Matemáticas do Inovaprev 

correspondem ao somatório dos saldos das contas individuais. No entanto, conforme o Regulamento 

do Plano, os benefícios de risco oferecidos, Aposentadoria por Invalidez e Pensão por Morte em 

Atividade, são estruturados na modalidade de Benefício Definido. Isso significa que, quando o saldo 

da conta individual não for suficiente para cobrir os benefícios de risco, os recursos necessários para 

esta cobertura serão suportados pelo Fundo Previdencial de Cobertura de Risco. 

 

Em 31.12.2023, o referido Fundo montava a R$ 26.462.306,87 e torna-se imperativo definir 

um critério para o seu rateio, já que as Provisões Matemáticas do Plano são de Contribuição Definida 

e o Fundo Previdencial de Cobertura de Risco está estruturado na modalidade de Benefício Definido.
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Segundo a Nota Técnica Atuarial (NTA) do Inovaprev, os benefícios de risco concedidos são 

avaliados pelo Regime Financeiro de Capitalização, enquanto os benefícios de risco a conceder são 

mensurados pelo Regime Financeiro de Repartição de Capitais de Cobertura, que não prevê a 

formação de Provisão Matemática de Benefícios a Conceder, mas apenas de Benefícios Concedidos. 

 

Diante disso, um critério atuarialmente justo para a segregação do Fundo Previdencial de 

Cobertura de Risco é a avaliação dos compromissos de risco a conceder pelo Regime Financeiro de 

Capitalização, da mesma forma que é feito para os benefícios de risco concedidos. A metodologia 

para essa avaliação está definida na NTA do Plano de Origem (NTA-PC 7.1 - RN/SISTEL). 

 

Assim, o rateio do referido Fundo se dará na proporção das Provisões Matemáticas de 

Benefícios Concedidos e a Conceder capitalizadas, entre o grupo que será cindido e o grupo que 

remanescerá, conforme demonstrado na Tabela 1, cujos resultados estão posicionados em 

31.12.2023: 

 

TABELA 1: RATEIO DO FUNDO PREVIDENCIAL DE COBERTURA DE RISCO NA CISÃO DA PADTEC – EM 31.12.2023 

Plano 
BAC  
(R$) 

BC  
(R$) 

TOTAL  
(R$) 

Proporção de 
Rateio 

Fundo 
Previdencial de 
Cobertura de 

Risco (R$) 

Inovaprev (Resultante)    5.402.372,74     3.430.749,98          8.833.122,72  65,94%     17.448.783,56  

PADPREV    3.097.905,05     1.465.023,78          4.562.928,83  34,06%       9.013.523,31  

TOTAL    8.500.277,79     4.895.773,76       13.396.051,55  100,00%     26.462.306,87  

 

O Apêndice Técnico apresenta as bases técnicas empregadas no cálculo das Provisões 

Matemáticas vinculadas ao Fundo Previdencial de Cobertura de Risco. 

 

Por fim, cumpre ressaltar que as demais contas patrimoniais também deverão ser rateadas entre 

os Planos Inovaprev e PADPREV, embora isso não faça parte do escopo deste expediente. A 

responsabilidade por essa providência ficará a cargo da Entidade. 

 

Belo Horizonte, 17 de outubro de 2024. 

 

Rodarte Nogueira - consultoria em estatística e atuária 

CIBA nº 070 

 

Filipe De Mello De Vicq  Aline Moraes Guerra 

Suporte Técnico Atuarial  Coordenadora Técnica de Previdência 

MIBA/MTE nº 3.778  MIBA/MTE nº 2.877 

 
 

Thiago Fialho de Souza 

Diretor Técnico de Previdência 

Responsável Técnico Atuarial 

MIBA/MTE nº 2.170 
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Apêndice Técnico 

 

1. Base de dados e Consolidado Estatístico 

Em relação à base cadastral de Participantes, foram utilizadas as informações da Avaliação 

Atuarial do último exercício (31.12.2023). 

 

As Tabelas 1 e 2 apresentam as estatísticas referentes à posição de 31.12.2023. A Tabela 1 

mostra a população do Plano a ser cindido (Inovaprev), enquanto a Tabela 2 apresenta a população 

dos Planos resultantes da cisão. 

 

TABELA 1: POPULAÇÃO DO PLANO A SER CINDIDO (INOVAPREV) EM 31.12.2023 

Categoria Quantidade 
Idade Média 

(em anos, 1 casa decimal) 
Salário de Contribuição Médio/ 

Benefício Médio (em R$) 

Ativos* 1.221 39,3 8.613,04 

Assistidos** 47 62,5 5.644,84 

Total 1.268 40,2 8.503,02 

*Ativos, autopatrocinados e BPDs. 

**Atualmente existem 4 assistidos cobertos pelo Fundo Previdencial de Cobertura de Risco, sendo que 1 é 

vinculado à PADTEC. 

 

TABELA 2: POPULAÇÃO DOS PLANOS RESULTANTES DA CISÃO EM 31.12.2023 

Plano 
Quantidade 

Idade Média 
(anos, 1 casa decimal) 

Salário de Contribuição/ 
Benefício Médio (em R$) 

Ativos* Assistidos** Total Ativos* Assistidos** Total Ativos* Assistidos** Total 

Inovaprev 749 43 792 39,6 63,2 40,9 9.224,89 5.716,20 9.034,39 

PADPREV 472 4 476 38,9 54,3 39,1 7.642,11 4.877,68 7.618,88 

Total 1.221 47 1.268 39,3 62,5 40,2 8.613,04 5.644,84 8.503,02 

*Ativos, autopatrocinados e BPDs. 

**Atualmente existem 4 assistidos cobertos pelo Fundo Previdencial de Cobertura de Risco, sendo que 1 é vinculado à PADTEC. 

 

2. Regimes Financeiros e Métodos de Financiamento 

Os regimes financeiros e os métodos atuariais têm por objetivo estabelecer a forma de 

acumulação dos recursos garantidores dos benefícios previstos pelo plano, ou seja, o modo de 

financiar esses benefícios. 

 

Neste estudo optou-se por empregar o Regime de Capitalização e o Método Agregado para 

financiamento dos benefícios de risco concedidos e a conceder. 

 

3. Hipóteses Econômicas, Financeiras, Biométricas e Demográficas 

Entre as hipóteses econômicas, financeiras, biométricas e demográficas de maior relevância 

admitidas na Avaliação Atuarial de 2023 e, por consequência, nesse estudo, destacam-se as indicadas 

na Tabela 3, a seguir. 
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TABELA 3:  HIPÓTESES ATUARIAIS 

Item AA 2023 

Tábua de Mortalidade Geral  AT-2012 IAM Basic Feminina 

Tábua de Entrada em Invalidez  Grupo Americana 

Tábua de Mortalidade de Inválidos RP 2000 Feminina 

Composição de Famílias de Pensionistas 

Ativos:  

88,80% dos participantes têm 
dependentes, as esposas são 4 anos 

mais jovens e o dependente 
temporário mais novo perde essa 

condição quando o participante atinge 
61 anos de idade. 

Aposentados: Composição Familiar Real 
Composição Familiar Real Pensionistas: 

Rotatividade  EXP ROT Inova - 2022 

Fator de determinação do valor real ao longo do tempo (fator de 
capacidade) 

98,00% 

Projeção de Crescimento Real 

Sal. Benef. do INSS: - 

Salários: 3,13% a.a. 

Benefício da EFPC: - 

Taxa Real Anual de Juros  3,90% a.a. 

 

Vale destacar que a aderência das hipóteses adotadas neste estudo e na Avaliação Atuarial de 

encerramento do exercício de 2023, foi atestada por meio de estudos específicos aprovados pela 

SISTEL, conforme os documentos relacionados a seguir. 

 

3.1. Estudos Específicos 

▪ Estudo Técnico de Adequação: Aderência de Premissas Biométricas, Demográficas e 

Econômicas: Relatório RN/SISTEL nº 021/2023, de 14.08.2023; 

 

3.2. Documentos de Aprovação 

▪ Diretoria Executiva: Ata da 1.179ª Reunião da Diretoria Executiva da Fundação SISTEL 

de Seguridade Social, de 21.08.2023; 

▪ Parecer do Conselho Fiscal de 25.08.2023; 

▪ Conselho Deliberativo: Ata da 220ª Reunião Ordinária do Conselho Deliberativo da 

Fundação SISTEL de Seguridade Social, de 31.08.2023. 

 

4. Plano de Custeio do Fundo Previdencial de Cobertura de Risco 

Atualmente não há cobrança de contribuições normais para constituição do Fundo Previdencial 

de Cobertura de Risco. 

 

5. Situação Patrimonial do Inovaprev antes da Cisão em 31.12.2023 

As Provisões Matemáticas do Inovaprev, registradas no Balancete de encerramento do 

exercício de 2023, foram identificadas aos saldos de conta de 31.12.2023, A Tabela 4 demonstra a 

composição do Patrimônio Social, do Patrimônio de Cobertura do Plano, das Provisões Matemáticas 

e dos Fundos do Plano Inovaprev, em 31.12.2023. 
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TABELA 4: COMPOSIÇÃO PATRIMONIAL DO PLANO A SER CINDIDO (INOVAPREV) EM 31.12.2023 
 

  Valores em R$ 

2.03.00.00.00.00.00.00 PATRIMÔNIO SOCIAL 261.868.534,54 

2.03.01.00.00.00.00.00 PATRIMÔNIO DE COBERTURA DO PLANO 220.395.373,36 

2.03.01.01.00.00.00.00 PROVISÕES MATEMÁTICAS 220.395.373,36 

2.03.01.01.01.00.00.00 BENEFÍCIOS CONCEDIDOS  35.232.362,85 

2.03.01.01.01.01.00.00    CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA  35.232.362,85 

2.03.01.01.01.01.01.00       SALDO DE CONTAS DOS ASSISTIDOS - CONSTITUÍDO 35.232.362,85 

2.03.01.01.01.01.01.02                  APOSENTADORIAS PROGRAMADAS 33.041.747,67 

2.03.01.01.01.01.01.03                  PENSÃO POR MORTE 2.153.706,77 

2.03.01.01.01.01.01.04                  APOSENTADORIAS NÃO PROGRAMADAS 36.908,41 

2.03.01.01.01.02.00.00          BENEFÍCIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAPITALIZAÇÃO - 

2.03.01.01.02.00.00.00 BENEFÍCIOS A CONCEDER  185.163.010,51 

2.03.01.01.02.01.00.00    CONTRIBUIÇÃO DEFINIDA  185.163.010,51 

2.03.01.01.02.01.01.00       SALDO DE CONTAS – PARCELA PATROCINADOR(ES)/ INSTITUIDOR(ES)   82.777.445,27 

2.03.01.01.02.01.01.01          REGIME DE CAPITALIZAÇÃO FINANCEIRA 82.777.445,27 

2.03.01.01.02.01.02.00       SALDO DE CONTAS – PARCELA CONSTITUÍDA PELOS PARTICIPANTES 101.086.869,97 

2.03.01.01.02.01.02.02          DIREITO ACUMULADO DO PLANO DE BENEFÍCIOS 101.086.869,97 

2.03.01.01.02.01.03.00       SALDO DE CONTAS – PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 955.527,00 

2.03.01.01.02.01.03.01          SALDO DE CONTAS – PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EFPC 955.527,00 

2.03.01.01.02.01.04.00       SALDO DE CONTAS – PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 343.168,27 

2.03.01.01.02.01.04.01          SALDO DE CONTAS – PARCELA PARTICIPANTES PORTADA DE EAPC 343.168,27 

2.03.01.01.02.02.00.00    BENEFÍCIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAP. PROG. - 

2.03.01.01.02.03.00.00    BENEFÍCIO DEFINIDO ESTRUTURADO EM REGIME DE CAP. NÃO PROG. - 

2.03.01.01.03.00.00.00 (-) PROVISÕES MATEMÁTICAS A CONSTITUIR  - 

2.03.01.02.00.00.00.00 EQUILÍBRIO TÉCNICO - 

2.03.02.00.00.00.00.00 FUNDOS 41.473.161,18 

2.03.02.01.00.00.00.00    FUNDOS PREVIDENCIAIS 27.960.733,67 

2.03.02.01.01.00.00.00       REVERSÃO DE SALDO POR EXIGÊNCIA REGULAMENTAR 1.498.426,80 

2.03.02.01.01.03.00            CONTA DE DESTINAÇÃO DE EXCEDENTES CDE 1.498.426,80 

2.03.02.01.03.00.00.00       OUTROS - PREVISTOS EM NOTA TÉCNICA ATUARIAL 26.462.306,87 

2.03.02.01.03.05.00.00            FUNDO DE COBERTURA DE RISCOS 26.462.306,87 

2.03.02.02.00.00.00.00 FUNDOS ADMINISTRATIVOS 11.412.203,29 

2.03.02.03.00.00.00.00  FUNDOS PARA GARANTIA DAS OPERAÇÕES COM PARTICIPANTES 2.100.224,22 

 

 

 

 

 

 


